
Fastsættelse af ydelser til frikøbte/udpegede 
 

Dagsordenens pkt. 5 

 

Forslagsstiller: Kredsstyrelsen 

Ydelser: 

Kredsformanden ydes et tillæg på differencen imellem højeste løntrin for tjenestemandsansatte lærere og 
løntrinnet 6 trin højere. 

Derudover ydes to løntrin i kvalifikationstillæg efter 5 år. 

Formanden er fuldtidsfrikøbt. 

 

Næstformanden ydes et tillæg på differencen imellem højeste løntrin for tjenestemandsansatte lærere og 
løntrinnet 5 trin højere. 

Derudover ydes to løntrin i kvalifikationstillæg efter 5 år. 

Tillægget til næstformanden ydes i forhold til frikøbstimetallet. 

 

Løndele til for- og næstformand er pensionsgivende med den til enhver tid gældende takst. 

 

Øvrige kredsstyrelsesmedlemmer kompenseres for manglende undervisningstillæg således: 

Alle i det gamle lønforløb modtager som vederlag for mistet undervisningstillæg differencen mellem 
højeste løntrin for tjenestemandssatte lærere og løntrinnet to trin højere i forhold til frikøbstimetallet. 

Til overenskomstansatte udbetales der aktuelt undervisningstillæg for 50 % af frikøbstimerne. Tillægget er 
pensionsgivende. 

 

Pr. 1. August 2009 træder en ny forhåndsaftale i kraft. Kredsstyrelsen bemyndiges til – om nødvendigt – at 
tilpasse kompensationen for mistet undervisningstillæg til situationen efter 1. august 2009 for øvrige 
styrelsesmedlemmer.  

 

Gælder for perioden 1. april 2009 og indtil videre. 

 

Kørselsgodtgørelse: 

Kørselsgodtgørelse ydes til alle tillidsvalgte, udpegede og særligt inviterede efter statens satser. 

 

Fastsættelse af frikøbstimer: 

Frikøbet fastsættes til 6470 timer på højeste løntrin for tjenestemandsansatte lærere. 

Kredsstyrelsen bemyndiges til om nødvendigt at købe sig til assistance på kontoret.  

 


